STIE STAN-IM

JADWAL UJIAN SIDANG TUGAS AKHIR DAN SIDANG MATA KULIAH KOMPREHENSIF

PERIODE V TAHUN AKADEMIK 2013/2014

HARI / TANGGAL : Senin / 10 Nopember 2014 RUANG : |
NO JAM NIM NAMA JUDUL MK. KOMPREHENSIF PEMBIMBING
h I had duk d MEbM kh
i Pengaruh Disiplin Kerja terhadap Produktivitas Pegawai Pada Bagian Novi Rukhviyanti, S.T.,
1 | 09.00-10.00| 381242015 | ELA NURJANAH Finance & Accounting (F & A) PT.Medion Bandung PENGANTAR MANAJEMEN M.Si
PERILAKU ORGANISASI
ANGGARAN PERUSAHAAN ) _ _
2 ] 10.00-11.00| 38116051 IRWAN ANGGA Pengaruh Disiplin Kerja Terhadap Kinerja MANAJEMEN BISNIS JASA Novi Rukhwygnu, ST
NUGRAHA M.Si
MANAJEMEN PEMASARAN
N d ‘ had PERILAKU ORGANISASI ‘h
i RIZKY AYU Pengaruh Motivasi Kerja dan Lingkungan Kerja Terhadap Kinerja Novi Rukhviyanti, S.T.,
3 | 11.00-12.00) 38117013 AMALIA Karyawan PT.Bank Central Asia, Thk. Cabang Ujung Berung Bandung MSDM M.Si
PENGANTAR MANAJEMEN
4 | 12.00-13.00 ISTIRAHAT
- ) ) ) ) AUDITING ) )
5 |13.00-14.00| 37116028 | FIFI DWI LESTARI Pengaruh Akuntabilitas, .Profespnallsme, dan Masa Perikatan Audit AUDIT INTERNAL Leni Susan.tl, S.E.,
(Tenure) Terhadap Kualitas Audit M.Si
SISTEM PENGENDALIAN MANAJEMEN
Pengaruh Pengendalian Intern Piutang Terhadap Efektivitas AUDIT INTERNAL Leni Susanti. S.E
6 | 14.00-15.00 [ 371262015 SUSANTO Pengembalian Piutang Pada PT.Cipta Niaga Semesta Cabang SISTEM INFORMASI AKUNTANSI T

Gedebage

PENGANTAR AKUNTANSI

M.Si




STIE STAN-IM

JADWAL UJIAN SIDANG TUGAS AKHIR DAN SIDANG MATA KULIAH KOMPREHENSIF

PERIODE V TAHUN AKADEMIK 2013/2014

HARI / TANGGAL : Senin / 10 Nopember 2014 RUANG : I
NO JAM NIM NAMA JUDUL MK. KOMPREHENSIF PEMBIMBING
CHANDRA _ . MANAJEMEN PEMASARAN o
1 | 09.00-10.00 | 38116019 SARINASTITI Pengargh Citra M.e.rek d'an Kyahtas Prodyk Terhadap Keputusan MSDM Dedi Rosidi $utama,
Pembelian (Penelitian di Butik Indra Indri Albis) M.Si
PITALOKA PENGANTAR MANAJEMEN
o _ MANAJEMEN PEMASARAN S
> | 10.00-11.00| 38116046 | FERRA JULVANI Penggruh Experiential Marketing dan kepuasan Pelanggan terhadap PENGANTAR MANAJEMEN Dedi Rosidi Sutama,
Loyalitas Pelanggan M.Si
PERILAKU ORGANISASI
S . AKUNTANSI MANAJEMEN .
3 | 11.00-12.00| 37116021 | LUSSY SURYANI Pgnggruh Partlsl|pa3| Anggaran dan Job Relevant Information Terhadap AKUNTANSI KEPRILAKUAN Dr.l Ivan Aries
Kinerja Manajerial Setiawan, M.M
PENGANTAR AKUNTANSI
4 [ 12.00-13.00 ISTIRAHAT
Pengaruh Profitabilitas, Likuiditas, Leverage, dan Growt Terhadap PENGANTAR AKUNTANSI Dedi Rosidi Sutama
5 [ 13.00-14.00 [ 37116029 |ASEP SAPARUDIN |Dividend Payout Ratio (Studi Pada Perusahaan Food and Beverage AKUNTANSI MANAJEMEN M.Si '
yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) Pada Tahun 2010-2013)  [ANALISA LAPORAN KEUANGAN '
S - N PENGANTAR AKUNTANSI _
6 | 14.00-15.00| 37116014 ANISYA PUTRI |Pengaruh Rtio Likuiditas, Profitabilitas, dan Solvabilitas Terhadap Harga AKUNTANSI MANAJEMEN Ferdiansyah, S.E.,
SYARA Saham M.Ak
ANALISA LAPORAN KEUANGAN
o o o PENGANTAR MANAJEMEN }
7 1 15.00-16.00 | 38117029 | ADI SUPRIATNA Pengaruh Budaya Organisasi dan Kepemimpinan Terhadap Kinerja MSDM Sarjito Surya, S.E.,

Karyawan di Lingkungan PD.BPR Garut Cabang Limbangan

PERILAKU ORGANISASI

M.M




STIE STAN-IM

JADWAL UJIAN SIDANG TUGAS AKHIR DAN SIDANG MATA KULIAH KOMPREHENSIF

PERIODE V TAHUN AKADEMIK 2013/2014

HARI/ TANGGAL : Selasa/ 11 Nopember 2014 RUANG : |
NO JAM NIM NAMA JUDUL MK. KOMPREHENSIF PEMBIMBING
Pengaruh Earning Per Share dan Price Earning Ratio Terhadap Harga [PENGANTAR AKUNTANSI
1 | 09.00-10.00| 37116027 DADI SUTRIADI |Saham (Studi Pada Perusahaan Manufaktur Sektor Food and AKUNTANSI KEUANGAN MENENGAH Dr. Atang Hermawan
Beverages yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia Periode 2009-2012) |AKUNTANSI MANAJEMEN
EADLI Analisis Pengaruh Komitmen Organisasi dan Komitmen Profesional AKUNTANSI KEPRILAKUAN
2 [10.00-11.00 | 37116017 ZULKARNAIN Terhadap Kepuasan Kerja (Studi Empiris Pada Manajer Perusahaan di |SISTEM PENGENDALIAN MANAJEMEN Dr. Atang Hermawan
Bandung) AUDIT INTERNAL
Pengaruh Earnings Power Terhadap Praktik Manajemen Laba AKUNTANSI MANAJEMEN Ferdiansvah. S.E
3 [ 11.00-12.00 37116030 DESI SUGIANTI [(Earnings Management) (Studi Pada Perusahaan BUMN Periode 2010- |ANALISA LAPORAN KEUANGAN M),/Ak T
2013) PENGANTAR AKUNTANSI '
4 | 12.00-13.00 ISTIRAHAT
h d had d PENGANTAR MANAJEMEN q h
. Pengaruh LDR, NPL, dan BOPO Terhadap ROA Pada PT.BPR Trisurya Ferdiansyah, S.E.,
5 | 13.00-14.00| 38117030 TUMIYATI Marga Artha (Tahun 2009-2013) MANAJEMEN KEUANGAN M. AK
ANALISA LAPORAN KEUANGAN
Pengaruh Perputaran Kas, Perputaran Piutang, dan Perputaran ANALISA LAPORAN KEUANGAN Ferdiansvah. S.E
6 | 14.00-15.00| 37116020 INA SURYANTI [Pesediaan Terhadap Profitablitas Pada Perusahaan Food and AKUNTANSI MANAJEMEN M{/Ak T
Beverages yang terdaftar di BEI PENGANTAR AKUNTANSI '
) _ ) ) _ SISTEM INFORMASI AKUNTANSI )
7 1 15.00-16.00| 37116015 | ANDI KUSNANDI Pengaruh Kualitas S|st§m Informasi dgn Kuahtag Informasi Terhadap SISTEM PENGENDALIAN MANAJEMEN Sarjito Surya, S.E.,
Kepuasan Pengguna Sistem Informasi Akuntansi M.M
PENGANTAR AKUNTANSI
Pengaruh Total Arus Kas dan Laba Terhadap Return Saham dan AKUNTANSI MANAJEMEN Sariito Surva. S.E
8 | 16.00-17.00| 37116024 | LEO HANDOKO [Perusahaan Pertambangan yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia PENGANTAR AKUNTANSI J ya, o.E.

Periode Tahun 2011-2013

ANALISA LAPORAN KEUANGAN

M.M
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JADWAL UJIAN SIDANG TUGAS AKHIR DAN SIDANG MATA KULIAH KOMPREHENSIF

PERIODE V TAHUN AKADEMIK 2013/2014

HARI/ TANGGAL : Selasa/ 11 Nopember 2014 RUANG : 1l
NO JAM NIM NAMA JUDUL MK. KOMPREHENSIF PEMBIMBING
MSDM _
1 | 09.00-10.00 | 38106082 DHIL?QAI‘NAI‘EDF;;YA Pengaruh Kepribadian Terhadap Kinerja di PT.Kelola Artha Jasa MANAJEMEN PEMASARAN TatarégEKu,?/lmsaiyadl,
PENGANTAR MANAJEMEN S
PENGANTAR MANAJEMEN
. AGAN ABDUL [Pengaruh Kemampuan Komunikasi dan Kecerdasan Emosional Tatang Kusmayadi,
2 | 10.00-11.00) 38117023 LATIF Terhadap Kinerja Karyawan Pada PT.Lorenza Furniture MSDM S.E., M.Si
PERILAKU ORGANISASI
PENGANTAR MANAJEMEN )
3 [ 11.00-12.00 ( 38117027 | CACA SAEPULOH |Pengaruh Motivasi dan Pelatihan Kerja Terhadap Kinerja Karyawan MSDM TatarégEKu'f/lm;yadl,
PERILAKU ORGANISASI T
4 [ 12.00-13.00 ISTIRAHAT
) MANAJEMEN PEMASARAN
5 | 13.00-14.00 | 38116036 | RIAN YUSLIMAT |Kulitas Layanan Model Dabholkar terhadap Kepuasan Nasabah Bank oo g S VAN AJEMEN Dr. Hj.Nur Hayati, M.Si
(Studi Kasus di Kantor BNI Capem Astana Anyar)
KEWIRAUSAHAAN
_ _ o MSDM
6 | 14.00-15.00| 38116029 | SARIYULIANI |-engaruh Kepuasan Kerja dan Komitmen Organisasi Terhadap PERILAKU ORGANISASI Dr. Hj.Nur Hayati, M.Si
Organizational Citizenship Behavior
PENGANTAR MANAJEMEN
h had | | MANAJEMEN PEMASARAN
) SYAHNAZ Pengaruh Kepercayaan Terhadap Loyalitas Pelanggan PT.X Money . . .
7 | 15.00-16.00| 38117034 ATHARLIANA Changer PERILAKU ORGANISASI Dr. Hj.Nur Hayati, M.Si
MSDM
o _ [MANAJEMEN PEMASARAN
8 | 16.00-17.00| 38116053 | NURsAMsy |-engaruh Experiential Marketing Terhadap Kepuasan Pelanggan (Studi 1o e e UsrraTEGH Dr. Hj.Nur Hayati, M.Si

Pada Pelanggan Sams Parfum Refill)

PENGANTAR MANAJEMEN




STIE STAN-IM

JADWAL UJIAN SIDANG TUGAS AKHIR DAN SIDANG MATA KULIAH KOMPREHENSIF

PERIODE V TAHUN AKADEMIK 2013/2014

HARI/ TANGGAL : Rabu /12 Nopember 2014 RUANG : |
NO JAM NIM NAMA JUDUL MK. KOMPREHENSIF PEMBIMBING
MSDM . -
1 | 09.00-10.00 | 38116042 DEDI SUPARDI |Pengaruh Penghargaan Terhadap Motivasi Kerja PERILAKU ORGANISASI Dedi Ro;lldéiSutama,
PENGANTAR MANAJEMEN .
N fitabil abi d « h d ANALISA LAPORAN KEUANGAN d h
ALFRIEDA Pengaruh Profitabilitas, Solvabilitas, dan Ukuran Perusahaan Pada Ferdiansyah, S.E.,
2 | 10.00-11.00) 37116023 MEINAR Ketepatan Waktu Penyampaian Laporan Keuangan PENGANTAR AKUNTANSI M.Ak
AKUNTANSI MANAJEMEN
AKUNTANSI MANAJEMEN
) DIAH ROSIANA [Pengaruh Partisipasi Anggaran Terhadap Kinerja Manajerial Dengan Dr. lvan Aries
3 | 11.00-12.00) 37116025 MULYANINGSIH |Locus Control Sebagai Variabel Moderating AKUNTANSI KEPRILAKUAN Setiawan, M.M
PENGANTAR AKUNTANSI
4 [ 12.00-13.00 ISTIRAHAT
h fi | Terhad MSDM
Pengaruh Gaya Kepemimpinan Transformasional Terhadap Kinerja Dr. Ivan Aries
13.00-14. . PENGANTAR MANAJEMEN .
5 3.00-14.00| 38116038 VIJAY KUMAR Karyawan (Studi Pada Perusahaan Tas ARS Bandung) G ) Setiawan, M.M
PERILAKU ORGANISASI
b (Model balik ‘ PENGANTAR MANAJEMEN
i WINDA APRIYANTI|Hubungan Stres Kerja Dengan Kinerja (Model U-Terbalik Yerkes- Dr. Ivan Aries
6 | 14.00-15.00) 38116034 ANUGRAH Dodson) (Studi Pada Staf Office PT.Gistex Garmen Indonesia) PERILAKU ORGANISASI Setiawan, M.M
MSDM
MSDM
7 | 15.00-16.00 [ 38116030 ITA NURJANAH |Pengaruh Self Estem dan Self Efficacy Terhadap Kinerja Individual PERILAKU ORGANISASI Dr. Hj.Nur Hayati, M.Si
PENGANTAR MANAJEMEN
Pengaruh Experiential Marketing Terhadap Kepuasan Pada Pembelian [MANAJEMEN PEMASARAN Dr. Ivan Aries
8 [ 16.00-17.00 | 38116041 | GINA OCTAVIANI |Ipad Mini (Retina Display) Pada Pelanggan Zoom Apple Premium PERILAKU ORGANISASI )

Reseller

PENGANTAR MANAJEMEN

Setiawan, M.M




STIE STAN-IM

JADWAL UJIAN SIDANG TUGAS AKHIR DAN SIDANG MATA KULIAH KOMPREHENSIF

PERIODE V TAHUN AKADEMIK 2013/2014

HARI/ TANGGAL : Rabu /12 Nopember 2014 RUANG : I
NO JAM NIM NAMA JUDUL MK. KOMPREHENSIF PEMBIMBING
PORFIRIO MSDM
LAURENIO Pengaruh Gaya Kepemimpinan dan Kemampuan Karyawan Terhadap Dede Suryana, Ir.,
1] 09.00-10.00 | 38116021 REBELO FARIA (Kinerja Pada Perusahaan PT.Kopi Timor Leste PERILAKU ORGANISASI M.Si
SILVA PENGANTAR MANAJEMEN
h d d had VoM d
i Pengaruh Kepemimpinan dan Budaya Organisasi Terhadap Kepuasan Dede Suryana, Ir.,
2 | 10.00-11.00) 38117036 YENIDIANA Kerja Pada Perusahaan Manufaktur Plastik yang Berada di Bandung PENGANTAR MANAJEMEN M.Si
PERILAKU ORGANISASI
o o MSDM )
3 | 11.00-12.00| 38116028 SUKMARA Pengaruh Kgpem|mp|nan Kepala Sekolah Terhadap Kinerja Guru dan PENGANTAR MANAJEMEN Evan Jaelani, S.T.,
Karyawan di SMAN 10 Bandung M.M
PERILAKU ORGANISASI
4 [ 12.00-13.00 ISTIRAHAT
N _ N PERILAKU ORGANISASI _
5 | 13.00-14.00| 38117022 | TITIK SUMINAR |-engaruh Opinion Leadership Terhadap Stability Dengan Voter MANAJEMEN PEMASARAN Dr. lvan Aries
Satisfaction Sebagai Variabel Intervening Setiawan, M.M
MSDM
h Rol flict d | b had Mo
i FYACHYAN Pengaruh Role Conflict dan Role Ambiguity Terhadap Kinerja Karyawan Dr. Ivan Aries
6 | 14.00-15.00) 381261015 GRANENDA (Studi Pada Staf Office PT.Gistex Garmen Indonesia Bandung) PERILAKU ORGANISASI Setiawan, M.M
PENGANTAR MANAJEMEN
] o ) MSDM ]
7 | 15.00-16.00| 38116032 AAN ANDRIANI Pengaruh Role Conflict dan Role Ambiguity Terhadap Kapuasan Kerja PENGANTAR MANAJEMEN Dr.. Ivan Aries
Karyawan Setiawan, M.M
PERILAKU ORGANISASI
) AKUNTANSI KEUANGAN MENENGAH ) )
8 | 16.00-17.00 | 371261020 NASRUL Pengaruh Perputaran Piutang dan Perputaran Kas Terhadap AKUNTANS| MANAJEMEN Dani Sopian, S.E.,

Profitabilitas

ANALISA LAPORAN KEUANGAN

M.AK




STIE STAN-IM

JADWAL UJIAN SIDANG TUGAS AKHIR DAN SIDANG MATA KULIAH KOMPREHENSIF

PERIODE V TAHUN AKADEMIK 2013/2014

HARI / TANGGAL : Kamis /13 Nopember 2014 RUANG : |
NO JAM NIM NAMA JUDUL MK. KOMPREHENSIF PEMBIMBING
) o MSDM )
1 | 09.00-10.00 | 381242011 | IMAN HASIBUAN Eg:}garuh Kemampuan Sosial Kepemimpinan Terhadap Kepuasan PERILAKU ORGANISAS TatarégEKu:/lmSaiyadl,
MANAJEMEN STRATEGI T
Pengaruh Motivasi Intrinsik dan Motivasi Ekstrinsik Terhadap Kepuasan [MSPM .
2 [10.00-11.00 | 38117012 RINA HADINING Kerja Karyawan Pada Perusahaan Pelayanan Jasa Telekomunikasi PERILAKU ORGANISASI Tatang Kusma_yadl,
REDNA PRIALUSI . . S.E., M.Si
PT.Satunol Mikrosistem Area Jawa Barat MANAJEMEN PEMASARAN
) ) ) ) AUDITING )
3 | 11.00-12.00| 37116018 SUNARSIH Pengaruh L_ocu_s of antrol, Independensi, dan Komitmen Organisasi AUDIT INTERNAL Tatang Kusma_yadl,
Terhadap Kinerja Auditor S.E., M.Si
SISTEM PENGENDALIAN MANAJEMEN
4 | 12.00-13.00 ISTIRAHAT
o _ AKUNTANSI PAJAK )
5 | 13.00-14.00 | 37116019 SALLIA NUR Pengaruh Self As§essment System Terhadap Indikasi Tax Evasion AKUNTANSI KEPRILAKUAN Sarjito Surya, S.E.,
ANNISA (Penggelapan Pajak) M.M
AKUNTANSI MANAJEMEN
Pengaruh Kepuasan Kerja dan Komitmen Organisasi Terhadap MSDM Sariito Surva. S.E
6 | 14.00-15.00| 38117021 | ASEP KARTIWA |Organizational Citizenship Behavior Pada Karyawan PT.Pos Indonesia [PERILAKU ORGANISASI J M '\3/'/ T
(Persero) Kantor Pos Cimahi 40500 PENGANTAR MANAJEMEN '
imni i i MSDM
M. RAMDHAN Pengaruh G_aya_ Kepemimpinan Trgnsformasmnal dan Kepua§an Kerja_ Sarjito Surya, S.E.,
7 | 15.00-16.00 [ 38100006 DINATA Terhadap Kinerja Karyawan (Studi Kasus Pada CV.Damai Sejahtera di |PENGANTAR MANAJEMEN M.M

Kab.Bandung Barat)

PERILAKU ORGANISASI




STIE STAN-IM
JADWAL UJIAN SIDANG TUGAS AKHIR DAN SIDANG MATA KULIAH KOMPREHENSIF
PERIODE V TAHUN AKADEMIK 2013/2014

HARI / TANGGAL : Kamis /13 Nopember 2014 RUANG : I

NO JAM NIM NAMA JUDUL MK. KOMPREHENSIF PEMBIMBING

MSDM
NIDA HAMDINI |Pengaruh Motivasi Kerja dan Disiplin Kerja Terhadap Kinerja Guru PERILAKU ORGANISAS Leni Susanti, S.E.,

MUKHTAR (Studi Pada Yayasan Kemala Bhayangkari) M.Si
PENGANTAR MANAJEMEN

1 | 10.00-11.00 | 38116048

ANUR Pengaruh People dan Physical Evidence Terhadap Pengambilan MANAJEMEN PEMASARAN
2 [ 11.00-12.00 38116047 Keputusan Konsumen Untuk Mengambil Kredit UMKM (Studi di Dinas |PENGANTAR MANAJEMEN Dr. Hj.Nur Hayati, M.Si
HARDIMAWAN . . !
Koperasi Usaha Mikro Kecil dan Menengah Kabupaten Subang) PERILAKU ORGANISASI
3 | 12.00-13.00 ISTIRAHAT
. o o PENGANTAR MANAJEMEN _
4 | 13.00-14.00| 38117031 SIGIT SUGITO Pengaruh Insentif terhadap Kinerja Salesman PT.Indomarco Adi Prima MSDM Evan Jaelani, S.T.,
Depo Bandung M.M
PERILAKU ORGANISASI
o ) ) ) MSDM )
5 | 14.00-15.00 | 38116031 SUARTINI Eienrgguh Gaya Kepemimpinan Transaksional dan Motivasi terhadap PERILAKU ORGANISASI Evan Ji;alsﬂnl, ST,
PENGANTAR MANAJEMEN .




STIE STAN-IM

JADWAL UJIAN SIDANG TUGAS AKHIR DAN SIDANG MATA KULIAH KOMPREHENSIF

PERIODE V TAHUN AKADEMIK 2013/2014

HARI / TANGGAL : Jumat /14 Nopember 2014 RUANG : |
NO JAM NIM NAMA JUDUL MK. KOMPREHENSIF PEMBIMBING
Pengaruh Atribut Kampus Terhadap Kepuasan Memilih Kampus Pada |[MANAJEMEN PEMASARAN Dede Survana. Ir
1 | 08.30-09.30 | 381351005 | CE GUNAWAN [Wiyata Indonesia Institute Dengan Information Satisfaction Sebagai MANAJEMEN KEUANGAN M éi Y
Variabel Mediasi PENGANTAR MANAJEMEN '
h Bud d had Mebu d
i CECEP DANI Pengaruh Budaya Organisasi dan Kepuasan Kerja Terhadap Kinerja Dede Suryana, Ir.,
2| 09.30-10.30) 381351008 PARDIANSAH |Karyawan Pada PT.Telkom Witel Sukabumi MANAJEMEN STRATEGI M.Si
PERILAKU ORGANISASI
3 |10.30-11.30 | 381351001 | JAENAL ABIDIN Pengaruh Motivasi .Kerja Terh_adap Disiplin Kerja Karyawan Pada PERILAKU ORGANISASI Dede Surygna, Ir.,
PT.Tirtamas Lestari Sukabumi M.Si
PENGANTAR MANAJEMEN
4 [ 11.30-13.30 ISTIRAHAT
h had k duk MSDM d
Pengaruh Gaya Kepemimpinan Terhadap Tingkat Produktivitas Kerja Dede Suryana, Ir.,
13.30-14. . . . . MANAJEMEN OPERASI .
5 3.30-14.30 | 381351006 ERBIKURNIA Karyawan di PT.Prudential Life Assurance Cabang Sukabumi ) © S M.Si
MANAJEMEN STRATEGI
MANAJEMEN STRATEGI
6 | 14.30-15.30 [ 381351002 | CANDRA IRAWAN |Pengaruh Stres Kerja Terhadap Kinerja Karyawan MANAJEMEN KREATIVITAS & INOVASI Dr. Hj.Nur Hayati, M.Si
PERILAKU ORGANISASI
h | | had | ‘ MANAJEMEN KREATIVITAS & INOVASI
i FAJAR SIDIK Pengaruh Kualitas Pelayanan Terhadap Loyalitas Konsumen PT.Ban . . .
7 | 15.30-16.30 | 381351003 FIRDAUS Rakyat Indonesia di KCP Sukaraja PERILAKU ORGANISASI Dr. Hj.Nur Hayati, M.Si
MANAJEMEN PEMASARAN
MUHAMMAD o o . MSDM
8 | 16.30-17.30 | 381351004 IQBAL Pengaruh Motivasi Terhadap Kinerja Karyawan Pada PT-Tritunggal - 5ep) oy (7 orGANISAS Dr. Hj.Nur Hayati, M.Si
ALIMUFADIL Mulia Nisesa

MANAJEMEN PEMASARAN
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JADWAL UJIAN SIDANG TUGAS AKHIR DAN SIDANG MATA KULIAH KOMPREHENSIF

PERIODE V TAHUN AKADEMIK 2013/2014

HARI / TANGGAL : Jumat /14 Nopember 2014 RUANG : I
NO JAM NIM NAMA JUDUL MK. KOMPREHENSIF PEMBIMBING
h d had AKUNTANSI BIAYA 4 h
i HASNI Pengaruh Partisipasi Anggaran dan Komitmen Organisasi Terhadap Ferdiansyah, S.E.,
1 | 08.30-09.30| 371351004 HANDAYANI Kinerja Manajerial AKUNTANSI KEPRILAKUAN M. Ak
AKUNTANSI MANAJEMEN
N had ‘ i (Stud AKUNTANSI SEKTOR PUBLIK d h
i Pengaruh Perputaran Piutang Terhadap Tingkat Likuiditas (Studi Ferdiansyah, S.E.,
2 | 09.30-10.30 371351001 | MARTHA SIBORO Survey Pada Perusahaan Makanan & Minuman yang Terdaftar di BEI) TEORI AKUNTANSI M.Ak
AKUNTANSI MANAJEMEN
AKUNTANSI BIAYA
PUTRI PERTIWI . Sarjito Surya, S.E.,
3 | 10.30-11.30 | 371351003 SEMBODOWATI Pengaruh Harga Pokok Produksi Terhadap Harga Jual PENGANTAR AKUNTANSI MM
TEORI AKUNTANSI
4 [ 11.30-13.30 ISTIRAHAT
_ _ _ AKUNTANSI PAJAK )
5 | 13.30-14.30 | 371351002 RITA MAWARI Peng_aruh Earning Power Terhadap Praktik Manajemen Laba Pada PENGANTAR AKUNTANSI Sarjito Surya, S.E.,
PT.Rismawan Pratama Bersinar M.M
AKUNTANSI BANK
Pengaruh Auto Teller Machine dan Internet Banking Terhadap MANAJEMEN PEMASARAN Dr. Ivan Aries
6 | 14.30-15.30 | 381351009 RUDIANSYAH |Kepuasan Nasabah Pada Bank Rakyat Indonesia Unit Sukaraja Cabang|MANAJEMEN BISNIS JASA Set.iawan MM
Sukabumi MANAJEMEN STRATEGI T
h had MANAJEMEN KREATIVITAS & INOVASI
i FENI DWI Pengaruh Komitmen Organisasi Terhadap Kepuasan Kerja Karyawan Dr. Ivan Aries
7| 15:30-16.30) 381351007 CAHYANI PT.Tritunggal Mulia Nisesa Cabang Sukabumi PERILAKU ORGANISASI Setiawan, M.M
MSDM
MSDM
8 [ 16.30-17.30 38117024 SONDANG NAOMI Pengaruh Stres Kerja dan beban kerja Terhadap Kepuasan Kerja PENGANTAR MANAJEMEN Dede Suryana, Ir.,

SIMANJUNTAK

PERILAKU ORGANISASI

M.Si




